
 

 
    
 44/06منشور عدد

 صادر عن إدارة الموارد البشرية

 2006 جوان 29 :تونس في            
                      

 :والسادةالسيدات 
  

  رؤساء الجامعات،-
 ، المديرين العامين والمديرين وآواهي المديرين ورؤساء المصالح بالإدارة المرآزية-
 ،ي مدارس ومعاهد التعليم العالي والبحث عمداء الكليات ومدير-
   . للشمال والوسط والجنوب المديرين العامين لدواوين الخدمات الجامعية-

 مسѧاعد  مكتبѧي تي  بالاختبـارات للترقية إلى رتبѧ ـ تين داخلي ـتين مناظر فتححول  :الموضـوع  
  .مساعد ومختزن مكتبات أو توثيق أو موثق

 .تين المذآورتين برنامج المناظر-:المرفقـات 
 .  ترشحيب مثال لمطل-             
 

  مكتبيتي بالاختبارات للترقية إلى رتبـتين داخليتينوزارة التعليم العالي فتح مناظرتعتزم 
وقد ضبطت شروط المشارآة في  ، مختزن مكتبات أو توثيق ورتبة  مساعدأو موثقمساعد 
وعدد  ب الترشّح وتاريخ إجراء الاختباراتوآخر أجل لقبول مطالتين لمذآوراتين المناظر

 :  لبيانات الجدول التاليوفقاالخطط المراد تسديدها 
 

 
 

 
 ةوعيـة المناظـرن

 
 شـروط المشـارآـة

 
 نوعيــة الاختبــارات

 آخـر أجـل
لقبول 
 المطالب

 تـاريـخ إجـراء
 ةالمناظـر

 عدد الخطط
المراد 
 تسديدها

منѧѧѧѧѧاظرة داخليѧѧѧѧѧة  
بالاختبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧارات 

إلѧѧى رتبѧѧة  للترقيѧѧة 
 أو  مسѧѧاعد مكتبѧѧي
 . مساعدموثق

معѧѧѧاونو  أو معѧѧѧاونو المكتبيѧѧѧين
 المترسѧѧمون بѧѧرتبتهم المѧѧوثقين

) 5(المتوفّر فيهم شرط خمѧس    
سنوات على الأقѧل أقدميѧة فѧي        
هѧѧѧذه الرتبѧѧѧة فѧѧѧي تѧѧѧاريخ خѧѧѧتم   

 .الترشّحات

اختبѧѧار فѧѧي الثقافѧѧة العامѧѧة    ) 1
والتنظѧѧѧѧيم السياسѧѧѧѧي والإداري 

 بالبلاد التونسية 
1: الضارب ، ساعتان: لمدة ا

 اختبار في المادة التقنية) 2
 :الضѧارب ،   سѧاعات  3: المدة  

3 

 أآتوبر 14
2006 

 نوفمبر 15
2006 
والأيام 
 الموالية

 طخط)05(
 

منѧѧѧѧѧاظرة داخليѧѧѧѧѧة  
بالاختبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧارات 
للترقيѧѧة إلѧѧى رتبѧѧة   

 أو  مختزن مكتبات 
 توثيق

 المكتبѧѧѧات أو أعѧѧѧوان اسѧѧѧتقبال 
التوثيѧѧѧق المترسѧѧѧمون بѧѧѧرتبتهم 

) 5(ر فيهم شرط خمѧس    المتوفّ
سنوات على الأقѧل أقدميѧة فѧي        
هѧѧѧذه الرتبѧѧѧة فѧѧѧي تѧѧѧاريخ خѧѧѧتم   

 .الترشّحات

اختبѧѧѧѧѧار يتعلѧѧѧѧѧق بѧѧѧѧѧالإدارة ) 1
 التونسية  

1: الضارب ، ساعتان: لمدة ا
  مهنياختبار ) 2

: لضѧѧارب ، اسѧѧاعتان : المѧѧدة 
2 

  أآتوبر14
2006 

نوفمبر  15
2006 
والأيام 
 الموالية

 طخط)05(
 



 

عѧѧن طريѧѧق هѧѧـم ات أن يوجهѧѧوا مطالѧѧب ترشحتين المѧѧذآورتينلمترشѧѧحين للمنѧѧاظرجѧѧب علѧѧى اي
إلѧى  وإرفاقها وجوبѧا بالنسѧبة      بدقة  بعد تعميرها    الآجال المحددة في  والتسلسل الإداري المعهود    

   :بالوثائق التالية للشمال والوسط والجنوي ودواوين الخدمات الجامعية لجامعات ا
اللازمѧѧة للخѧѧدمات المدنيѧѧة وإن اقتضѧѧى الحѧѧال للخѧѧدمات   تلخѧѧيص مفصѧѧل ومѧѧدعم بѧѧالحجج  -1

العسكرية التي قام بها المترشѧح ويكѧون هѧذا التلخѧيص ممضѧى مѧن قبѧل رئѧيس الإدارة أو مѧن           
 ).يضبط هذا التلخيص بتاريخ ختم الترشحات(ينوبه 

 .رتبته الحالية نسخة مطابقة للأصل من قرار تسمية المترشح في -2
 .رتبته الحاليةن قرار ترسيم المترشح في  نسخة مطابقة للأصل م-3
 . نسخة مطابقة للأصل من القرار المتعلق بضبط آخر حالة إدارية للمترشح-4
 شهادة تثبت أن الملف الإداري للمترشح يحتѧوي علѧى الوثѧائق المنصѧوص عليهѧا بالفصѧل                   -5

    . من النظام الأساسي العام لأعوان الوظيفة العمومية17
 بالمنѧاظرتين  منكم إبѧلاغ فحѧوى هѧذا المنشѧور إلѧى آافѧة الأعѧوان المعنيѧين         وعليه، فالمرغوب 

هم بعѧѧد تعميرهѧѧا بكامѧѧل الدقѧѧة عѧѧن طريѧѧق      اتومطѧѧالبتهم بتوجيѧѧه مطالѧѧب ترشѧѧح   تين المѧѧذآور
علما وأنه يѧرفض آѧل مطلѧب ترشѧح يصѧل بعѧد         ،التسلسل الإداري المعهود في الآجال المحددة     
يل بمكتѧѧب الضѧѧبط المرآѧѧزي دلѧѧيلا علѧѧى معرفѧѧة  غلѧѧق قائمѧѧة الترشѧѧحات ويكѧѧون تѧѧاريخ التسѧѧج 

 .تاريخ الارسال أو الوصول
 عن وزير التعليم العالي         

 

  
 
 



 

 برنامـج المناظـرة الداخليـة بالاختبـارات للترقيـة
  مساعد أو موثـق مساعدإلـى رتبـة مكتبـي

 
 
 

 : اختبار في الثقافة العامة والتنظيم السياسي والإداري بالبلاد التونسية )1
 
 ،دستور الجمهورية التونسية -
 ،حقوق وواجبات المواطن -
 ،التنظيم الإداري للبلاد التونسية -
المحلية والمؤسسات العمومية ذات الصبغة     العمومية  النظام الأساسي العام لأعوان الدولة والجماعات        -
 ،داريةالإ
 .النظام الأساسي الخاص لأعوان سلك المكتبات والتوثيق بالإدارات العمومية-

 
 :الاختبـار التقنـي  )2
 
 ،علم المكتبات والتوثيق -
 ،السلسلة التوثيقية  -
 ،فهرسة وتكشيف موضوعي: الفهرسة الوصفية  -
 ترتيب الوثائق، -
 ، سير الوثائق -
  .البحث الوثائقي -

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 برنامـج المناظـرة الداخليـة بالاختبـارات للترقيـة
 مختزن مكتبات أو توثيقإلـى رتبـة 

 
 
 

 : اختبار يتعلق بالإدارة التونسية )1
 
  وزارة التعليم العالي، مهام - 

 ، النظام الأساسي العام لأعوان الدولة والجماعات المحلية والمؤسسات العمومية ذات الصبغة الإدارية-
 .النظام الأساسي الخاص لأعوان سلك المكتبات والتوثيق بالإدارات العمومية - 

 
 

 : المهنيالاختبـار ) 2
 
 . مهام مختزن مكتبات أو توثيق-
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 مطلب ترشح للمناظرة الداخلية بالاختبارات 
  مساعد أو موثق مساعدمكتبي رتبة للترقية إلى

 )2006 نوفمبردورة (
         

المعرف 
 :الوحيد 

        

                                                           
 ........................……………………….…………....:الإسم واللقب

 .....…………………………………………:تاريخ ومكان الولادة 
 ……………………………………………….…:مرآـز العمل 

 ...……………….:موثق معاون و  أمعاون مكتبيتاريخ التسمية في رتبة 
 ……………………:معاون مكتبي أو معاون موثقتاريخ الترسيم في رتبة 

 
 ………في                                                        .……  

 الإمضــاء                                                                           
  

 المدلى بها أعلاه مباشر في الإرشاداترأي الرئيس ال

………………………………………….………
…..……………………………………………
…………………………………………………

.. ……في              .………
    الامضاء و الطابع                                                    

   
  :ملاحظــة

 ويكѧون تѧاريخ التسѧجيل بمكتѧب     2006 أآتوبر 14يوم يرفض آل مطلب ترشح يصل بعد       
  .الضبط المرآزي دليلا على معرفة تاريخ الإرسال أو الوصول

 
 

 
 
 
 
 



 

 مطلب ترشح للمناظرة الداخلية بالاختبارات 
 قيوثتو مختزن مكتبات أ للترقية إلى رتبة

 )2006 وفمبرندورة (
         

المعرف 
 :الوحيد 

        

                                                           
 ........................……………….…………....:الإسم واللقب

 .....…………………………………………:تاريخ ومكان الولادة 
 ……………………………………………….…:مرآـز العمل 

 …………………. :قيوثعون استقبال مكتبات أو ت رتبة تاريخ التسمية في
 ……………:عون استقبال مكتبات أو توثيقتاريخ الترسيم في رتبة 

 ………في                                                           .……    
 مضــاءالإ                                                                           

  
 المدلى بها أعلاه رأي الرئيس المباشر في الإرشادات

………………………………………….………
…..……………………………………………
…………………………………………………

.. ……في              .………                                                         
                                                        الامضاء و الطابع

   
  :ملاحظــة

 ويكѧون تѧاريخ التسѧجيل بمكتѧب     2006 أآتوبر 14يوم يرفض آل مطلب ترشح يصل بعد       
  .الضبط المرآزي دليلا على معرفة تاريخ الإرسال أو الوصول

 


