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Direction Générale de la Recherche Scientifique

Direction des Programmes Nationaux de Recherche
	CDR2026
	Consortiums de Recherche

Appel à Propositions au titre de 2026

	
	FORMULAIRE DE SOUMISSION


	Dossier n° :
	Reçu le :


	I. Informations générales sur le CDR


	I.1 Identification du CDR

	Dénomination en FR:

	Dénomination en AR:

	Acronyme :
	
	

	Mots clés :
	1-
	3-

	
	2-
	4-


	I.2 Domaines prioritaires et thématiques de recherche (cocher un seul domaine)

	
	Sécurité alimentaire, énergétique et hydrique

Smart agriculture, Biodiversité et changement climatique, Energies renouvelables, maîtrise de l’énergie ; Eau et sources alternatives.

	
	Transition numérique 
Intelligence Artificielle, Sciences des Données, Internet des Objets, Cybersécurité, Robotique, Nanotechnologie …

	
	Santé du Citoyen 

Epidémies, maladies chroniques, et maladies nouvelles


	I.3- Chef du CDR (Nom et prénom)  
	

	Nom et Prénom :
	Spécialité :

	Grade :
	Date d’obtention du grade :

	Etablissement LR:
	

	Université LR :
	


	I.4- Budget demandé (le montant en DTN) 
	


	I.5- Réseau de recherche impliqué et ressources humaines du CDR (Indiquer le nombre)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	LR
	Partenaires Socio-économique
	Corps A
	Corps B
	Post-docs
	Doctorants
	Masters
	Autres

	
	
	
	
	
	
	
	


	I.6- Description du projet (5 lignes max)

	


	I.7- Objectif général (2 lignes max)

	


	I.8- Principaux résultats attendus (3 lignes max)

	1-

	2-

	3-


	I.9- Identification des partenaires impliqués dans le CDR 

	I.9.1- Identification des structures de recherche (LR/UR) du CDR

	Eq. n°
	Code LR/UR
	Dénomination LR/UR
	Responsable
	Etablissement

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	(*)
	
	
	
	

	* : insérer autant de lignes que nécessaire



	I.9.2- Ressources humaines par structure de recherche du CDR (indiquer le nombre)  

	Eq. n°
	PR
	MC
	MA
	Post-docs
	Doctorants
	Autres

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	(*)
	
	
	
	
	
	

	* : insérer autant de lignes que nécessaire

	

	I.10- Identification des partenaires socio-économiques du CDR :

	

	Raison social
	Domaine d’activité
	Responsable scientifique dans le CDR(*) 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


* : Nom et prénom, grade et fonction occupée.

	I.11- Identification des partenaires étrangers du CDR :

	

	Dénomination
	Domaine d’activité
	Responsable scientifique dans le CDR(*) 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


* : Nom et prénom, grade et fonction occupée.
II– Présentation du réseau de partenariat du CDR
II.1-Présentation du chef de CDR 

Le chef du consortium doit être un chef de laboratoire parmi les laboratoires impliqués dans le CDR.
	II.1.1-Informations générales

	Nom et Prénom :
	Grade :

	Spécialité :

	Etablissement de rattachement :
	Université :

	Tél. :
	Mobile :
	e-mail :

	Code du LR de rattachement :
	
	Chef du Structure :

	
	
	

	Dénomination complète du LR:

	

	Etablissement (qui héberge la structure de recherche) :

	Université :

	Identifiant Scopus (Scopus Author Identifier) :
	

	Hindex (Scopus)
	Nbre d’articles publiés
	Nbre d’actes de manifestations scientifiques
	Nbre d’ouvrages citables

(Livres, Chapitres, Rapports, …)
	Nbre de Thèses encadrées et soutenues
	Nbre de Brevets déposés
	Nbre de Projets nationaux acceptés
	Nbre de Projets internationaux acceptés

	
	
	
	
	
	
	
	


	II.1.2- Implications dans des projets de recherche en lien avec le CDR

	Intitulé du projet
	Type

(National, Bilatéral, Multilatéral)
	Code
	Année de démarrage
	Année de clôture
	Financement global

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	II.1.3- Références des cinq publications les plus récentes et significatives ayant un rapport avec la thématique du CDR

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 


II.2- Structure de rattachement du CDR :

(Etablissement public auquel appartient le laboratoire de recherche qui propose la création du CDR)
	Dénomination de l’établissement :

	Adresse complète :

	Ville :
	Gouvernorat :
	Code postal :

	Tél. :
	Mail :
	Site web :

	

	Nom et Prénom du Directeur Général/Doyen/Directeur :

	Grade :

	Tél. :
	e-mail :

	

	Principales activités de l’établissement en rapport avec le thème de recherche du CDR :

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 


	Motivation pour la création du CDR (10 lignes maximum)

	


	Moyens à mettre à la disposition du CDR (Ressources humaines, espace, équipements, …) (à préciser) 

	


II.3- Structures de recherche impliquées 
Masse critique du réseau : Le consortium doit comprendre au moins trois (03) laboratoires de recherche.
Chaque structure de recherche doit comprendre au moins dix (10) chercheurs statutaires dont au moins quatre (04) du corps A (Professeur/Maître de Conférences ou grades équivalents). 

1ère Structure de recherche (à remplir pour chaque structure de recherche impliquée dans le CDR)
A- Identification de la structure de recherche impliquée dans le projet : 
	 Code du LR/UR :

	 Dénomination complète du LR/UR :

	Chef du LR/ UR : 

	Etablissement du LR /UR : 

	Université : 

	Responsable scientifique pour le CDR (*): 

	Nom et Prénom :
	

	Grade : 
	

	 Téléphone : 
	

	e-mail  : 
	

	Site web : 
	


(*) Chercheur statutaire ayant le grade de Professeur/Maître de Conférences ou grades équivalents

B- Composition de l’équipe de recherche impliquée dans le CDR : 
	Grade
	Nom et prénom
	Spécialité
	Etablissement 
	% de temps consacré au projet

	PR
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	MC  
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	MA
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Post-doctorats impliqués dans le CDR : (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Nom et prénom
	Année de l’obtention du doctorat
	Spécialité
	Etablissement

	
	
	
	

	
	
	
	


	Doctorants impliqués dans le CDR : (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Nom et prénom
	Etablissement
	Année de la 1ère d’inscription
	Nom et prénom de l’encadrant

	
	
	
	

	
	
	
	


	Masters impliqués dans le CDR : (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Nom et prénom
	Etablissement
	Année de la 1ère d’inscription
	Nom et prénom de l’encadrant

	
	
	
	

	
	
	
	


	Personnel d’appui impliqué (ingénieurs, techniciens, autres)

	Nom et prénom
	Grade ou diplôme
	Etablissement

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	C- Références (DOI) des cinq publications les plus récentes et significatives des membres de l’équipe de recherche en rapport avec la problématique du CDR.

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 


II.4- Partenaires socio-économiques impliqués (nationaux et internationaux)
	Fiche Partenaire n°… 
(à remplir pour chaque partenaire socio-économique intervenant)

	Présentation du partenaire

	Code Registre National des Entreprises (joindre une copie) :

	Dénomination ou Raison sociale :

	Type (Entreprise, association, centre technique, …) :

	Statut juridique :

	Date de création :

	Secteur d’activité :

	Nombre du personnel :

	Adresse complète :

	Ville :
	Gouvernorat :
	Code postal :

	Tél. :
	E-mail : 
	Site web :

	Nom et prénom du premier responsable (PDG/DG/Gérant) :

	Grade :
	Fonction :

	Tél. :
	Mobile :
	E-mail :

	Responsable de l’action :

	Grade :
	Fonction :

	Tél. :
	Mobile :
	E-mail :

	

	Principales activités en rapport avec la problématique à résoudre par le CDR

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	Détails de la contribution (Financement, Ressources humaines, équipements, consommables, …)

	

	Résultats attendus du projet et contexte de leur utilisation par le partenaire

	


II.5- Gouvernance du CDR (deux pages maximum)
Décrire le projet de gouvernance administrative et scientifique du CDR. 
Joindre un organigramme et un projet de règlement intérieur.
Décrire :
· Les modalités de fonctionnement administrative et scientifique envisagées pour le CDR, 

· La politique de publication scientifique,

· La politique de valorisation des résultats de recherche, transfert technologique et propriété intellectuelle ;

· La politique de gestion du conflit d’intérêt.

	


II.6- Comité de pilotage du CDR (COPIL) (joindre un résumé de CV selon le modèle en annexe)
Le comité de pilotage est constitué des chefs des structures de recherche et les représentants des partenaires socio-économiques.  Elle fixe les projets de recherche visant à la réalisation du programme de recherche du consortium qui lui sont présentés par les laboratoires ou les unités de recherche à cet effet. Elle se réunit au moins une fois tous les deux mois. 
Le comité de pilotage du consortium établit un règlement intérieur qui fixe les modalités et les procédures de son travail.

	Nom et Prénom
	Grade/qualité 
	Code LR/UR
	Etablissement/Organisme

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(Insérer autant de lignes que nécessaire) 

II.7- Comité Scientifique du CDR (CS) (joindre un résumé de CV selon le modèle en annexe)
Le comité scientifique est composé des membres du comité de pilotage ainsi que d’au moins trois personnalités scientifiques, tunisiennes ou étrangères, reconnues au niveau international dans le domaine d’activité du CDR. Ce comité scientifique, présidé par le chef du CDR, se réunit au moins une fois par an pour une auto-évaluation des travaux de recherche réalisés ou proposés par le CDR. Elle donne son avis et présente des propositions à propos des programmes et des projets de recherche visant à résoudre des problématiques de recherche s’inscrivant dans les spécialités du consortium.
(Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Nom et Prénom
	Grade/qualité 
	Code LR/UR
	Etablissement/Organisme

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


III. Présentation générale du CDR 
III.1 Contexte et problématique scientifique du CDR
	III.1.1- Problématique à résoudre (1 page max)

	


	III.1.2- Etat de l’art relatif à la problématique à résoudre (1 page max)

	a- Au niveau national

	b- Au niveau international


	III.1.3 Objectifs et finalités (10 lignes max)

	


	III.1.4 Retombées scientifiques, techniques, économiques (15 lignes maxi.)

	


	III.1.5- Aspects stratégiques et veille scientifique du CDR
Les aspects stratégiques et initiatives de veille scientifique proposés par le CDR pour assurer la pertinence, l'efficacité et l'innovation dans ses activités de recherche.

	


	III.1.6- Liste des éventuels brevets déposés ou en cours de dépôt

	


III.2 Objectifs scientifiques du CDR (2026-2029)
	III.2.1 Objectif général (10 lignes maxi.)

	


	III.2.2 Objectifs spécifiques et calendrier

	Objectif Spécifique (OSP)
	Actions de recherche pour atteindre l’objectif spécifique
	Résultat attendu concret
	Livrables
	Code LR/UR impliqués
	Echéance (1ère , 2ème, 3ème année ou 4ème année)

	OSP1 :
	
	
	
	
	

	OSP2 :
	
	
	
	
	

	OSP3 :
	
	
	
	
	

	OSP4 :
	
	
	
	
	


(Insérer autant de lignes que nécessaire)
	III.3 Méthodologie de réalisation de la recherche (quatre pages maximum)

	


	III.4 Complémentarité et intéractions entre les structures intervenantes (travail en réseau)

	Valeur ajoutée de la coopération entre les différents partenaires (Une page maximum)


	III.5 Nature de la collaboration avec les partenaires socio-économiques du CDR
(Une page maximum)

	


	III.6 Nature de la collaboration avec les équipes nationales et internationales externes au CDR (une page maximum)

	


	III.7 Originalité et retombées des résultats attendus

	III.7.1 Originalité des résultats attendus 

	Par rapport à la problématique posée au départ et aux objectifs spécifiques visés par le consortium, veuillez expliciter la plus-value identifiable et évaluable) (une page maximum)

	

	III.7.2 Retombées du CDR (3 pages maximum) 

	Enjeux en termes de :

· Retombées scientifiques et technologiques

· Impacts socio-économiques des projets développés

· Développement de nouvelles technologies. 

· Valorisation, Brevets, Création d’entreprises

	


	III.8 Opportunités de coopération et d’ouverture du CDR à l’échelle nationale et internationale

	à l’échelle nationale (Une page maximum)

	à l’échelle internationale (Une page maximum)


IV. Programme scientifique détaillé du CDR 
IV.1. Intitulé des projets de recherche à entreprendre par les structures de recherche (max 4 projets de recherche)
(Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Intitulé des projets de recherche 

(Chaque projet doit faire l’objet d’une fiche spécifique (cf IV.3))
	Relation avec les objectifs spécifiques du CDR
	Code du LR/UR impliqués
	Durée du projet (max 4 ans)
	Budget estimatif du projet

(en DT)

	Projet 1 : 


	
	-

-

-


	-

-

-


	

	Projet 2 :


	
	-

-

-


	-

-

-


	

	Projet 3 :


	
	-

-

-


	-

-

-


	

	Projet 4 :


	
	-

-

-


	-

-

-


	


	IV.2 Complémentarité et interactions entre les projets pour développer la thématique générale du CDR

	


IV.3 Mise en œuvre des projets de recherche
Fiche projet (à remplir pour chaque projet)
	Intitulé du Projet 1 :

	
	
	

	Mots clés :
	1-
	3-

	
	2-
	4-

	

	Budget demandé pour le projet :

	

	Chef du projet (PR/MC ou grades équivalents)
	Nom et Prénom :
	
	Grade :

	
	Etablissement :
	

	
	Téléphone :
	

	
	e-mail :
	


A- Composition de l’équipe du projet :
Parmi les membres des équipes de recherche impliquées dans le CDR (chercheurs permanents, post-docs, doctorants, autres). Ils peuvent appartenir à une seule ou plusieurs structures de recherche :
	Nom et prénom
	Grade
	Spécialité
	Code LR/UR d’appartenance
	% de temps consacré EPT

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Insérer autant de lignes que nécessaire)

B- Présentation du projet :
	B1- Contexte, intérêt et problématique (20 lignes max)

	


	B.2- Positionnement par rapport à la problématique générale du CDR, ses objectifs et résultats (20 lignes max)

	


	B.3- Objectif général (3 lignes max)

	


	B.4- Objectifs spécifiques (3 lignes max)

	


	B.5- Résultats attendus : Eléments tangibles attendus du projets (3 lignes max)

	


	B.6- Etat de l’art (1 page max)

	


	B.7- Méthodologie de réalisation (1 page max)

	


	B.8- Résultats escomptés 

	


	B.9- Opportunités d’application et de transfert technologique

	


	B.10 Planification du projet de recherche (durée max : 4 ans)


	1ère année du projet

	Actions
	Activités
	Résultats attendus
	Livrables

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	2ème année du projet

	Actions
	Activités
	Résultats attendus
	Livrables

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	3ème année du projet

	Actions
	Activités
	Résultats attendus
	Livrables

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	4ème année du projet

	Actions
	Activités
	Résultats attendus
	Livrables

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IV.4 Echéancier de mise en œuvre des projets de recherche
(Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Année de l’exécution
	Projets
	Code LR/UR impliqués
	Livrables (brevets, production scientifique, rapport, contrat de partenariat ; …)

	1ère année :
	Projet 1 : 
	
	

	
	Projet 2 :
	
	

	
	Projet 3 : 
	
	

	
	Projet 4 : 
	
	

	2ème année :
	Projet 1 : 
	
	

	
	Projet 2 :
	
	

	
	Projet 3 : 
	
	

	
	Projet 4 : 
	
	

	3ème année :
	Projet 1 : 
	
	

	
	Projet 2 :
	
	

	
	Projet 3 : 
	
	

	
	Projet 4 : 
	
	

	4ème année :
	Projet 1 : 
	
	

	
	Projet 2 :
	
	

	
	Projet 3 : 
	
	

	
	Projet 4 : 
	
	


IV.5 Interactions et complémentarités entre les projets pour la mise en œuvre du programme du CDR

[image: image2]
IV.6 Modalités de mise en œuvre des résultats prévisionnels du CDR par les partenaires à l’échelle nationale et internationale

[image: image3]
IV.7 Modalités de transfert technologique et des résultats prévisionnels du CDR (prototypage, application informatique, brevets, startups,…)

[image: image4]

V- Budget demandé (2026-2029)
V.1 Budget demandé au titre de la première année (2026) : …………..… DT

- Equipements demandés   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Consommables (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Missions et stages à l’étranger (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type (mission/
stage)
	Objet du déplacement à l’étranger (mission/stage)


	Bénéficiaire
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- organisation/participation à des manifestations scientifiques (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type 
	Objet de la manifestation
	Type (nationale/

Internationale)
	Lieu (Pays)
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	            Total :
	
	


- Contrats (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Qualité
	Nombre
	Objet du contrat/vacation
	Durée 

(en mois)
	Rémunération totale (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- Publications, documentations et frais d’accès aux réseaux et banques de données 
(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Date de publication
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


V.2 Budget demandé au titre de la deuxième année (2027) : …………….… DT

- Equipements demandés   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Consommables (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Missions et stages à l’étranger (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type (mission/
stage)
	Objet du déplacement à l’étranger (mission/stage)


	Bénéficiaire
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- organisation/participation à des manifestations scientifiques (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type 
	Objet de la manifestation
	Type (nationale/

Internationale)
	Lieu (Pays)
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	            Total :
	
	


- Contrats (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Qualité
	Nombre
	Objet du contrat/vacation
	Durée 

(en mois)
	Rémunération totale (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- Publications, documentations et frais d’accès aux réseaux et banques de données 

(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Date de publication
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


V.3 Budget demandé au titre de la troisième année (2028) : …………… DT

- Equipements demandés   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Consommables (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Missions et stages à l’étranger (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type (mission/
stage)
	Objet du déplacement à l’étranger (mission/stage)


	Bénéficiaire
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- organisation/participation à des manifestations scientifiques (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type 
	Objet de la manifestation
	Type (nationale/

Internationale)
	Lieu (Pays)
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	            Total :
	
	


- Contrats (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Qualité
	Nombre
	Objet du contrat/vacation
	Durée 

(en mois)
	Rémunération totale (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- Publications, documentations et frais d’accès aux réseaux et banques de données 

(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Date de publication
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


V.4 Budget demandé au titre de la quatrième année (2029) : …………… DT

- Equipements demandés   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Consommables (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


- Missions et stages à l’étranger (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type (mission/
stage)
	Objet du déplacement à l’étranger (mission/stage)


	Bénéficiaire
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- organisation/participation à des manifestations scientifiques (Insérer autant de lignes que nécessaire)
	Type 
	Objet de la manifestation
	Type (nationale/

Internationale)
	Lieu (Pays)
	Durée 

(En jours)
	Coût total (DT)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	            Total :
	
	


- Contrats (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Qualité
	Nombre
	Objet du contrat/vacation
	Durée 

(en mois)
	Rémunération totale (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


- Publications, documentations et frais d’accès aux réseaux et banques de données 

(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Date de publication
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	        Total :
	


V.5 Tableau récapitulatif du budget demandé pour le CDR par rubrique
	Rubriques
	Montants demandés (en DT)

	
	1ère année

(2026)
	2ème année

(2027)
	3ème année

(2028)
	4ème année

(2029)

	Equipements scientifiques 
	
	
	
	

	Consommables et petits matériels
	
	
	
	

	Missions et stages à l’étranger 

(Max 10% du budget)
	
	
	
	

	Déplacement et hébergement en Tunisie
	
	
	
	

	Organisation de rencontres scientifiques
	
	
	
	

	Rémunération des contractuels
	
	
	
	

	Publications, Documentations et frais d’accès aux réseaux et banques de données
	
	
	
	

	Divers et frais de maintenance
	
	
	
	

	Budget annuel demandé
	
	
	
	

	Budget Total demandé (2026-2029)
	


V.6 Tableau récapitulatif du budget demandé pour le consortium par projet
	Projets de recherche
	Montants demandés (en DT)

	
	1ère année

(2026)
	2ème année

(2027)
	3ème année

(2028)
	4ème année

(2029)

	Projet de recherche n°1
	
	
	
	

	Projet de recherche n°2
	
	
	
	

	Projet de recherche n°3
	
	
	
	

	Projet de recherche n°4
	
	
	
	

	Budget annuel demandé
	
	
	
	

	Budget Total demandé (2026-2029)
	


VI- Signatures

VI.1 Laboratoires de recherche (LR) 
(A remplir par chaque équipe de recherche intervenante, Ajouter d’autres fiches si nécessaire)

	Identification de l’équipe de recherche n°1 :
	

	CODE LR :
	Signature et cachet du chef de LR

	Dénomination complète du LR/UR :
	

	Nom et Prénom du Chef LR/UR :
	

	Etablissement d’attache :
	

	Université :
	Date :    /      /…….


	Identification de l’équipe de recherche n°2 :
	

	CODE LR :
	Signature et cachet du chef de LR

	Dénomination complète du LR/UR :
	

	Nom et Prénom du Chef LR/UR :
	

	Etablissement d’attache :
	

	Université :
	Date :    /      /…….


	Identification de l’équipe de recherche n°3 :
	

	CODE LR :
	Signature et cachet du chef de LR

	Dénomination complète du LR/UR :
	

	Nom et Prénom du Chef LR/UR :
	

	Etablissement d’attache :
	

	Université :
	Date :    /      /…….


VI.2 Partenaires socio-économiques

(A remplir par chaque partenaire socio-économique impliqué)

	Identification du partenaire (joindre une copie du RNE)

	Code Registre National des Entreprises (RNE) :

	Dénomination ou Raison sociale :

	Adresse complète :

	Ville :
	Gouvernorat :
	Code postal :

	Tél. :
	Site web :
	e-mail :

	Nom et Prénom du premier responsable (PDG, DG, Gérant, …) :

	Grade/Diplôme:
	Fonction :

	Tél. :
	Mobile :
	e-mail :

	Responsable scientifique pour le projet 
	Signature (date, signature et cachet officiel) :

	Nom et Prénom :
	
	

	Grade/Diplôme :
	
	

	Fonction :
	
	

	Téléphone : 
	
	

	Mobile :
	
	

	E-mail : 
	
	

	Engagement officiel du partenaire

	Avis du premier responsable (PDG, DG, Gérant, …) 
	Signature

 (date, signature et cachet officiel) :

	
	


	VI.3 - Avis et validation de la soumission du CDR :


	Chef du CDR 

(doit être un chef de laboratoire parmi les laboratoires impliqués dans le consortium)

	Nom et Prénom
	: 
	Signature 

(Cachet et signature obligatoires)

	Grade
	:
	

	Fonction
	:
	

	Code du Laboratoire de Recherche d’appartenance :
	

	Dénomination du Laboratoire de Recherche :
	

	Etablissement Public auquel appartient le laboratoire de recherche :


	

	
	

	Adresse
	:
	

	Tél. :
	Mail :
	e-mail :
	Date : fait le         /        /


	Avis de l’établissement public de rattachement du CDR 

(Etablissement public d’enseignement supérieur ou de recherche)

	Dénomination : 
	Signature

(Cachet et signature obligatoires)

	Adresse :
	

	Directeur Général /Doyen/Directeur :
	

	Tél. :
	e-mail :
	

	Avis :
	

	
	Date : fait le         /        /


	Avis du Président de l’université 

de l’établissement de rattachement du CDR
(Pour les établissements publics d’enseignements supérieur seulement. Pas pour les établissements publics de recherche)

	Université de : 
	Signature

(Cachet et signature obligatoires)

	Nom et prénom du président :
	

	Tél. :
	e-mail :
	

	Avis :
	

	
	Date : fait le         /        /
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