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  .............تونس في 
  2008 سبتمبر 16 :تونس في

  
  السيدات والسادة

   رؤساء الجامعات،-
  لإدارة المرآزية،بارون العامون ي المد-
   المدير العام لمرآز الحساب الخوارزمي،-
   المديرون العامون للمؤسسات العمومية للبحث العلمي،-
  ، عمداء و مديرو مؤسسات التعليم العالي و البحث-
  .ديرون العامون لدواوين الخدمات الجامعية الم-
  

مناظرة داخلية بالملفات للترقية إلى رتبة حافظ رئѧيس للمكتبѧات           حول فتح     : الموضوع
حѧѧѧافظ تѧѧѧي  بالاختبѧѧѧارات للترقيѧѧѧة إلѧѧѧى رتبين داخليتѧѧѧينمنѧѧѧاظرت وأو التوثيѧѧѧق

  .محلل مرآزيو مكتبات أو توثيق
 09ث العلمѧي و التكنولوجيѧا المѧؤرخ فѧي      قرار وزيѧر التعلѧيم العѧالي و البحѧ          -: ع  ـجالمر

 المتعلѧѧق بضѧѧبط آيفيѧѧة تنظѧѧيم المنѧѧاظرة الداخليѧѧة بالملفѧѧات للترقيѧѧة  2008أوت 
  إلى رتبة حافظ رئيس للمكتبات أو التوثيق،

 22 قѧѧرار وزيѧѧرالتعليم العѧѧالي و البحѧѧث العلمѧѧي و التكنولوجيѧѧا المѧѧؤرخ فѧѧي  -
رة الداخليѧѧة بالاختبѧѧارات   المتعلѧѧق بضѧѧبط آيفيѧѧة تنظѧѧيم المنѧѧاظ  2007سѧѧبتمبر 

    افظ مكتبات أو توثيق،للترقية إلى رتبة ح
 المتعلѧق بضѧبط آيفيѧة       2001 مѧاي    22 قرار وزير التعليم العالي المؤرخ في        -

  تنظيم المناظرة الداخلية بالاختبارات للترقية إلى رتبة محلل مرآزي،  
 فѧي   ةا المؤرخѧ   وزير التعليم العالي و البحѧث العلمѧي و التكنولوجيѧ           ات قرار -

 داخلية بالملفات للترقيѧة إلѧى رتبѧة حѧافظ           ة بفتح مناظر  ة المتعلق 2008 أوت   09
للترقيѧѧة إلѧѧى لتوثيѧѧق ومنѧѧاظرتين داخليتѧѧين بالاختبѧѧارات رئѧѧيس للمكتبѧѧات أو ا

   .محلل مرآزي وحافظ مكتبات أو توثيق تيرتب
 
  

  تحية طيبة،
  

بحѧث العلمѧي و التكنولوجيѧا تعتѧزم          أتشرف بإعلامكم أن وزارة التعليم العالي و ال        ،وبعد
منѧѧѧاظرة داخليѧѧѧة بالملفѧѧѧات للترقيѧѧѧة إلѧѧѧى رتبѧѧѧة حѧѧѧافظ رئѧѧѧيس للمكتبѧѧѧات أو التوثيѧѧѧق فѧѧѧتح 
محلѧل   ومناظرتين داخليتين بالاختبارات للترقيѧة إلѧى رتبتѧي حѧافظ مكتبѧات أو توثيѧق                 و

  :    الجدول التالي لبيانات  اوفق مرآزي
                                     

  08 /69منشور عدد
الإدارة العامة للمصالح المشترآةصادر عن 
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 عدد الخطط
لمراد سد ا

 شغورها

تاريخ اجراء 
 المناظرة

تاريخ غلق 
 نوع المناظرة شروط المشارآة الترشحات

  خطة واحدة 
)01( 

 أآتوبر 21
2008 

 سبتمبر 20
2008 

يمكѧѧѧѧن أن يترشѧѧѧѧح للمنѧѧѧѧاظرة  
حѧѧѧافظو المكتبѧѧѧات أو التوثيѧѧѧق 
المترسѧѧѧѧѧمون فѧѧѧѧѧي رتبѧѧѧѧѧتهم و 
المتѧѧѧوفر فѧѧѧيهم شѧѧѧرط خمѧѧѧس    

 على  سنوات أقدمية في الرتبة   
الأقѧѧѧѧѧѧѧل فѧѧѧѧѧѧѧي تѧѧѧѧѧѧѧاريخ خѧѧѧѧѧѧѧتم 

         الترشحات     

المناظرة الداخلية 
بالملفات للترقية إلى 

رتبة حافظ رئيس 
للمكتبات أو التوثيق   

  خطتان 
)02( 

 أآتوبر 21
2008 

 سبتمبر 20
2008 

يمكѧѧѧѧن أن يترشѧѧѧѧح للمنѧѧѧѧاظرة  
المكتبيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧون أو الموثقѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧون 
المترسѧѧѧѧѧمون فѧѧѧѧѧي رتبѧѧѧѧѧتهم و 

 شѧѧѧرط خمѧѧѧس  المتѧѧѧوفر فѧѧѧيهم 
سنوات أقدمية في الرتبة على     
الأقѧѧѧѧѧѧѧل فѧѧѧѧѧѧѧي تѧѧѧѧѧѧѧاريخ خѧѧѧѧѧѧѧتم 

 الترشحات                      

المناظرة الداخلية 
بالاختبارات للترقية 

إلى رتبة حافظ 
مكتبات أو توثيق       

  سبع خطط 
)07( 

 أآتوبر 21
2008 

 سبتمبر 20
2008 

يمكѧѧѧѧن أن يترشѧѧѧѧح للمنѧѧѧѧاظرة  
المحللѧѧѧѧѧون المترسѧѧѧѧѧمون فѧѧѧѧѧي 
رتبѧѧتهم و المتѧѧوفر فѧѧيهم شѧѧرط 
خمѧѧѧѧس سѧѧѧѧنوات أقدميѧѧѧѧة فѧѧѧѧي  
الرتبѧѧة علѧѧى الأقѧѧل فѧѧي تѧѧاريخ  

 ختم الترشحات

المناظرة الداخلية 
بالاختبارات للترقية 

إلى رتبة محلل 
 مرآزي            

  
 لذا يتعين على الأعوان المعنيѧين بѧالأمر إرسѧال مطالѧب ترشѧحهم عѧن طريѧق التسلسѧل                    

  :ة مرفقة وجوبا بالوثائق التالية الإداري  في الآجال المحدد
  
 تلخيص مفصل و مدعم بѧالحجج اللازمѧة للخѧدمات المدنيѧة التѧي قѧام بهѧا المترشѧح و                      -1

  .                                         يكون هذا  التلخيص ممضى من رئيس الإدارة أو ممن ينوبه
2-   ѧѧى الوثѧѧوي علѧѧح يحتѧѧف الإداري للمترشѧѧت أن الملѧѧهادة تثبѧѧا   شѧѧوص عليهѧѧائق المنص

 من  النظام الأساسي العام لأعوان الدولة و الجماعات المحلية و المؤسسѧات              17بالفصل  
                        ،العمومية ذات الصبغة الإدارية 

  تسمية المترشح في الرتبة الحالية،  نسخة مطابقة للأصل من قرار-3
  ي الرتبة الحالية، نسخة مطابقة للأصل من قرار ترسيم المترشح ف-4
   نسخة مطابقة للأصل من القرارالضابط لآخر حالة إدارية للمعني بالأمر،-5
  

 وبالنسبة للمناظرة الداخلية بالملفات للترقية إلى رتبѧة حѧافظ رئѧيس للمكتبѧات أو التوثيѧق                
  :الوثائق التالية يتعين إضافة 

  
   سيرة ذاتية،-
 الأنشѧѧطة التѧѧي قѧѧام بهѧѧا خѧѧلال السѧѧنتين     تقريѧѧر يѧѧتم اعѧѧداده مѧѧن قبѧѧل المترشѧѧح يتضѧѧمن  -

و يكѧون هѧذا التقريѧر مصѧحوبا          )  .....المشارآة في ملتقيات، محاضرات     ( الأخيرتين    
  .بملاحظات  رئيس الإدارة التي ينتمي إليها المترشح
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هѧا  آما يتولى رئيس الإدارة التي ينتمي إليها المترشح تقديم تقرير في الأنشطة التي قام ب              
  :المترشح خلال السنتين الأخيرتين بالاعتماد على 

  
   تنظيم العمل،-
   جودة العمل المنجز،-
   مختلف أنشطة التكوين و التأطير و الدراسات و المحاضرات في مجال الاختصاص،-
   المشارآة في الملتقيات في مجال المكتبات و التوثيق،-
   و توثيق، تسيير مكتبة أو مؤسسة توثيق أو مصلحة مكتبية-
  ، الأعمال المنجزة و النتائج المتحصل عليها-

  ).20(و العشرين ) 0(و يسند للمترشح عددا يتراوح بين الصفر 
  

لذا فالمرغوب منكم تعميم هذا المنشѧور علѧى الأعѧوان الѧراجعين إلѧيكم بѧالنظر المعنيѧين                   
شѧحات المقدمѧة    بالترالإدارة العامѧة للمصѧالح المشѧترآة   بالمناظرات المѧذآورة و موافѧاة       

  .في الآجال المحددة أعلاه
  
  
  

  عن وزير التعليم العالي        
  و البحث العلمي والتكنولوجيا
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   بالملفاتللمناظرة الداخلية طلب ترشح م
  حافظ رئيس للمكتبات أو التوثيقللترقية إلى رتبة 

  )2008أآتوبر دورة (
    

  
  
  
سم الإ

  :..........................................................................واللقب
  :................................................................... ومكانهاتاريخ الولادة
  .........................................................................:مرآـز العمل 

حافظ مكتبات أو تاريخ التسمية في رتبة 
  :............................................توثيق

حافظ مكتبات أو تاريخ الترسيم في رتبة 
  :............................................توثيق

  
  .............في.…… ..

  الإمضــاء                
  

  المدلى بها أعلاه ترأي الرئيس المباشر في الإرشادا
  

……..…………………………………………
……………………………………………….    

  :..........في                                          ..……
   والطابع الإمضــاء                                          

  

  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

المعرف 
  :الوحيد 
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  مطلب ترشح للمناظرة الداخلية بالاختبارات 

  افظ مكتبات أو توثيق ح رتبة للترقية إلى
  )2008 أآتوبردورة (

          
المعرف 
  :الوحيد 

                

                                                            
  ........................………….………………………....:الإسم واللقب

تѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاريخ ومكѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧان الѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧولادة  
:………………………….………………….....  

  ……………....………………………………….…:مرآـز العمل 
مكتبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي أو موثѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧق  تѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاريخ التسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧمية فѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي رتبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة   

:.……………...…...……..................  
مكتبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي أو تѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاريخ الترسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧيم فѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي رتبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 

  .................……….....………………:موثق
  ……في.......   

  الإمضــاء                                                                      
    

  المدلى بها أعلاه لرئيس المباشر في الإرشاداترأي ا
 
………………………………………….………
…..……………………………………………
…………………………………………………

.. ……في              .………
           الإمضــاء                                                       

                                                           الامضاء و الطابع
      

  

  
  
  

  للمناظرة الداخلية بالاختباراتمطلب ترشح 
  محلل مرآزيللترقية إلى رتبة 

  )2008أآتوبر دورة (
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المعرف 
  :الوحيد 

                

  
  :.........................................................................الإسم واللقب
  :.................................................................. ومكانهاتاريخ الولادة
  ........................................................................:مرآـز العمل 

  ....................................:.........................محللتاريخ التسمية في رتبة 
  .........................................................:....محللتاريخ الترسيم في رتبة 

  
  .............في.…… ..

  الإمضــاء                   
  

  المدلى بها أعلاه الإرشاداترأي الرئيس المباشر في 
  

………………………………………….……
……..…………………………………………
……………………………………………….    

  :..........في                                          ..……
   والطابع الإمضــاء                                          

  

  

  
  
  

 


