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                                     FICHE DE CHOIX DES CENTRES D'AFFECTATION  
	DISCIPLINE DU CONCOURS(* )
	
	الاختصـاص المترشح له(*)

	OPTION  DU CONCOURS (*)
	
	المادة الاختيارية المترشح لها(*)

	
	
	التعريف بالمترشح(ة)

	CARTE D'IDENTITE NATIONALE  N°:              /   /   /   /   /   /   /   /   /بطاقـة التعريف الوطنية رقم :                    IDENTIFIANT UNIQUE  (C.N.R.P.S.) :              /   /   /   /   /   /   /   /   /  المعـرّف الوحيــــد:                           

	NOM. ................................... اللقـب

	الاسـم PRENOM .... ....................................


	  EPOUSE.............. ................... حرم 
	PRENOM DU PERE................................ اسم الأب


   CONCOURS SUR ÉPREUVES POUR LE RECRUTEMENT
            AU GRADE DE MAITRE TECHNOLOGUE

الاختيارات
	يتعيّن على المترشّح ترتيب جميع المؤسسات التي فتحت بها خطط  حسب اختياره(**)
Le candidat est tenu de classer, selon son choix, l'ensemble des établissements pour lesquels les postes sont ouverts (**)

	                          الترتيب التفاضلي                                             Ordre de préférence
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	    تاريــخ إيداع ملــف الترشح 






         الإمضــــــاء

Date du dépôt du dossier de candidature 



   

SIGNATURE
..................................................                                                                               


	هام جدّا :  يتمّ التعيين بناء على :

	- الترتيب المقترح من قبل اللجنة 

	- عدد الخطط المزمع تسديدها

	- اختيارات المترشحين.  


	(* )  أنظر الملحق بالصفحة الموالية.
(** ) إذا كان عدد المترشحين المقبولين أقلّ من العدد الجملي للخطط المفتوحة تحدّد الإدارة أولوية الخطط التي سيتمّ تسديدها. 
إن ترتيب جميع المؤسسات ضروري وفي حالة عدم القيام بذلك فإن الإدارة تعتبر أن بقية المؤسسات متساوية بالنسبة للمترشح في خصوص الخطط المفتوحة في المادة المعنية.
	Très important :L’affectation s’effectue en fonction :

-du classement proposé par le jury

-des postes à pourvoir

-des choix des candidats.

(*) Voir l’annexe au verso.

(**) Dans le cas où le nombre de candidats admis est inférieur au nombre total des postes ouverts, l'administration  détermine la priorité des postes à pourvoir.

Le classement de l'ensemble des établissements est nécessaire en cas de non conformité l'administration se réserve le droit considérer que le candidat donne le même rang de choix au reste des établissements où des postes sont ouverts pour la discipline concernée.


	Annexe concernant la liste des disciplines 

et leurs options:
ملحق متعلق بقائمة مواد الاختصاص و المواد الاختيارية


	1) حدد الاختصاص المترشح له:
· الهندسة الميكانيكية
· الهندسة الكهربائية
· الهندسة المدنية
· هندسة الأساليب
· الإعلامية

· الاقتصاد و التصرف
2) حدد المادة الاختيارية :
-بالنسبة إلى مناظرة انتداب المحاضرين التكنولوجيين  في مادة هندسة الأساليب:
· هندسة كيميائية
· أساليب كيميائية و تقنيات التحاليل
· صناعات غذائية و بيوصناعة
-بالنسبة إلى مناظرة انتداب المحاضرين التكنولوجيين  في مادة الإعلامية:
·  إعلامية الأنظمة الصناعية

· إعلامية أنظمة التصرف

   -بالنسبة إلى مناظرة انتداب المحاضرين التكنولوجيين  في مادة الاقتصاد  والتصرف:
· محاسبة - مالية
· تقنيات التسويق
· إدارة و اتصال
· التقنيات الكمية في الاقتصاد و التصرف
	1) Préciser la spécialité choisie  :
· Génie mécanique 

· Génie électrique 

· Génie civil 

· Génie des procédés 

· Informatique 

· Economie et gestion

2) Préciser l'option choisie :

    -    Pour le concours de recrutement des technologues en génie des procédés :

· Génie chimique

· Procédés chimiques et techniques analytiques

· Industries alimentaires et bio-industries

-    Pour le concours de recrutement des technologues en Informatique :
· Informatique  des systèmes industriels

· Informatique des systèmes de gestion

-   Pour le concours de recrutement des technologues  en Economie et gestion :
· Comptabilité - finance

· Techniques de commercialisation

· Administration et communication

· Techniques quantitatives d'économie et de gestion 
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